
Kita-Sozialarbeiter/Kita-Sozialarbeiterin (m/w/d) 

Die Ev.-Luth. St. Andreas-Kirchgemeinde Chemnitz-Gablenz sucht ab 1. September 2019 für die 

Kindertagesstätte „Kinder-Oase“ zur Verstärkung ihres Teams 

einen Kita-Sozialarbeiter/ Kita-Sozialarbeiterin. 

Die Anstellung ist zunächst befristet mit einem Umfang bis zu 30,0 Stunden (75,00 %). 

In unserer integrativen Einrichtung werden derzeit 75 Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren in 6 Gruppen 

ganzheitlich unter der Umsetzung des Sächsischen Bildungsplanes betreut und gefördert. Weiterhin orientieren 

wir uns an den Leitlinien für evangelische Kitas in Sachsen. Im Rahmen der Integration und Inklusion sind wir 

bestrebt Kinder mit Behinderungen und von Behinderung bedrohte Kinder gemeinsam mit nicht behinderten 

Kindern zu betreuen. 

Auf der Basis unserer christlichen Werte - wie Ehrlichkeit, Liebe, Achtung, Freundschaft, Vertrauen, Mitgefühl 

und Gewaltlosigkeit – lernen die Kinder den Umgang miteinander, werden schöpferisch und kreativ tätig, 

können den großen Garten für gemeinsame Spiele nutzen und erfahren mehr aus der Bibel und über einen 

lebendigen Glauben. 

Ihre Aufgaben: 

Als Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin in den Kindertagesstätten unterstützen Sie Kinder mit Lern- und 

Lebenserschwernissen aufgrund sozialer Benachteiligung durch eine zielgerichtete, systematische und 

professionelle Begleitung und erarbeiten Strategien zur Bewältigung der Lern- und Lebenserschwernissen.  

Schwerpunkte der Tätigkeit sind: 

• Ermittlung konkreter Hilfe- und Unterstützungsbedarfe für betroffene Kinder der Kita, 

Gesamtbetrachtung von Risiken, Ressourcen und Anforderungen  

• Entwicklung und Umsetzung von präventiven und förderlichen Angeboten sowie 

Unterstützungsmaßnahmen 

• Erstellung von Förder- und Hilfeplänen sowie individuelle Entwicklungsdokumentation 

• Gemeinsame Durchführung von Elterngesprächen mit den pädagogischen Fachkräften in der Kita 

• Einbringen der spezifischen Perspektive in Dienstberatungen  

• Aktivierung, Verstärkung und Unterstützung der Zusammenarbeit mit den Eltern 

• Planung und Durchführung von Angeboten der Familienbildung (Elterntreffs, 

Informationsveranstaltungen, Kurse) 

• Aufbau und Verstetigung von Netzwerken und Kooperationen mit relevanten Partnern und sozialen 

Diensten 

• Zusammenarbeit mit Trägern der Jugend- und Sozialhilfe 

Wir bieten: 

• vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• Anstellung gemäß kirchlicher Dienstvertragsordnung (KDVO): 

- zusätzliche Altersvorsorge, 

- Urlaubsanspruch von mind. 29 Tagen, 

- Jahressonderzahlungen 

• Betreuung der Kinder in kleinen Gruppen 

 

Wir erwarten: 

• einen qualifizierten Abschluss als staatl. anerkannter Sozialpädagoge/Sozialpädagogin staatl. 

anerkannter Sozialarbeiter/Sozialarbeiterin staatl. anerkannter Kindheitspädagoge/Kindheitspädagogin 

• Kenntnisse des SGB VIII, BGB, angrenzender Rechtvorschriften 

• Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche 

• Freude an der Arbeit mit Kindern sowie einen wertschätzenden, liebevollen und individuellen Umgang 

mit Kindern 

• kooperative Zusammenarbeit mit Eltern, Mitarbeiter/innen und Träger 



• Fähigkeit zur Kommunikation und Teamarbeit 

• Fähigkeit zur Steuerung und Planung, Strukturierung eigener Aufgaben 

• Bereitschaft, sich mit unserem christl.-pädagogischen Konzept zu identifizieren und es in der täglichen 

Arbeit umzusetzen 

• fachliche und soziale Kompetenz 

• ein hohes Maß an Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Pfarrer Beulich, Tel. (03 71) 5 60 73 63 bzw. per Mail an: 

markus.beulich@evlks.de wenden. 

Haben Sie Interesse? 

Dann schicken Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen schriftlich an den 

Kirchenvorstand der Ev.-Luth. St.-Andreas-Kirchgemeinde Chemnitz-Gablenz 

Bernhardstraße 127 

09126 Chemnitz 

oder per Mail an: markus.beulich@evlks.de 

 

mailto:beulich@posteo.de

